
附件3

专业技术职务聘任报送材料要求
 一、个人向院系报送材料

（一）申报表、赋分表，份数由各院系自定。

（二）学术检索表、同行专家鉴定表（直聘申报人员提供）。
（三）缴费。

（四）最高学历学位证书原件、教师资格证书原件、现专业技术职务资格证书原件、外语测试成绩或免试材料原件。
    （五）业绩成果支撑材料
1. 论文复印件、著作和教材原件。

2. 科研项目及成果、教研项目及成果证明材料复印件。

3. 荣誉证书复印件及其他证明材料复印件。
4. 竞聘人员外文文章和著作同时提交电子版(PDF/WORD格式二选一），电子版内容必须与纸质材料完全一致。文件命名为“拟竞聘职务-姓名-论文（著作）名称”（如：教授-张三-现代医学教育的思考）。

二、院系报送材料
（一）符合专业技术职务申报资格人员名单1份。
（二）学术检索表1份/人、同行专家鉴定表3份/人（直聘申报人员提供）及相关材料。

（三）缴费清单1份、缴费收据复印件1份（仅需纸版）。
（四）民主测评汇总表1份。
（五）申报人员赋分汇总表1份。
（六）副教授及以下拟聘人选名单1份。
（七）教授推荐人选名单1份。

（八）教授申报表1份/人、赋分表2份/人，相关支撑材料1份/人。（仅需纸版）
以上材料请按日程安排报送，无特别注明的均需报送纸版和电子版。

三、相关职能部门联系方式
	部门
	内    容
	审核人
	办公室

	教务处
	本专科及其他教学工作量复审
	常亮
	317

	
	教材
	张光成
	338

	科研处
	科研项目
	牟青杰
	422

	
	论文
	王雪净
	420

	
	科研成果
	
	

	
	学术兼职
	
	

	
	学术检索
	
	

	教评中心
	教学效果
	高鹏
	730

	
	教学课题
	
	

	
	教学成果、教学类比赛
	
	

	研究生处
	全日制研究生教学工作量复审
	李伟
	458

	
	本部门负责的立项课题及奖励
	王明玲
	460

	国际交流学院
	留学生教学工作量复审
	程斌
	438

	学生处
	兼职班主任
	于颖荣
	336

	团委
	指导大学生立项或获奖
	朱宏
	221

	工会
	本部门举办的教学类比赛
	宋瑞荣
	510
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